ПОЛОЖЕНИЕ

о Конкурсе муниципальных общественных палат (советов) 

Дальневосточного федерального округа
I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1.  Организаторами Конкурса выступают Комиссия по территориальному развитию и местному самоуправлению Общественной палаты Российской Федерации (председатель – А.Н. Максимов), член Общественной палаты Российской Федерации Леонид Александрович Шафиров, Общероссийская молодежная общественная организация «Ассоциация почетных граждан, наставников и талантливой молодежи, Автономная некоммерческая организация «Научный центр социально-экономического развития малых городов и сельских поселений».
1.2.  В конкурсе предусмотрены номинации:
-«Лучшая муниципальная палата (совет) сельской территории»;
-«Лучшая муниципальная палата (совет) малого города» (с населением до 50 000 человек);

-«Лучшая городская муниципальная общественная палата (совет) города» с населением, превышающим 50 000 человек).
1.3. Подготовка и проведение Конкурса осуществляются в соответствии с настоящим Положением.
II. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ
2.1. Целями проведения Конкурса являются:

-выявление, поощрение и распространение примеров лучших практик деятельности муниципальных общественных палат (советов) по организации взаимодействия и конструктивного диалога между населением и органами местного самоуправления;
-содействие развитию института муниципальных общественных палат (советов).

2.2. Проведение Конкурса позволит решить следующие задачи:

-содействие формированию репутации муниципальных общественных палат (советов) как ответственного и социально значимого общественного института;

-развитие и поддержка полномочий и инициатив муниципальных общественных палат (советов) в решении актуальных социальных проблем.

III. ГЕОГРАФИЯ КОНКУРСА
В Конкурсе могут принимать участие муниципальные общественные палаты (советы), осуществляющие свою деятельность на территории Дальневосточного федерального округа.

IV. СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА И ПОРЯДОК РАБОТЫ КОНКУРСНОЙ КОМИССИИ
4.1. Сроки проведения Конкурса – период с 01 по 22 мая 2019 года.
4.2. Конкурсная комиссия.
4.2.1. Для оценки заявок на участие в Конкурсе (Приложение № 1) и подведения итогов Конкурса создается Конкурсная комиссия (далее – Комиссия).
4.2.2. Комиссия формируется в составе членов Общественной палаты Российской Федерации; представителей Общественных палат субъектов Российской Федерации, входящих в состав Дальневосточного федерального округа; представителей научного сообщества.

4.2.3. Члены Комиссии принимают участие в ее работе на общественных началах.
4.2.4. Основными задачами Комиссии являются:
· контроль и координация проведения Конкурса;

· публичное объявление о сроках проведения Конкурса и его результатах;

· определение победителей Конкурса;

· награждение победителей Конкурса.

4.3. Организация деятельности Комиссии

4.3.1. Работу Комиссии координирует член Общественной палаты Российской Федерации Шафиров Леонид Александрович при содействии аппарата Комиссии по территориальному развитию и местному самоуправлению Общественной палаты Российской Федерации, сотрудников общественных организаций – соорганизаторов Конкурса.
4.3.2. Решение Комиссии принимается простым большинством голосов от числа присутствующих и оформляется протоколом. При равенстве голосов голос председателя Комиссии является решающим.
V. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА

Конкурс проводится в три этапа:

-1-й этап: регистрация участников, прием конкурсных работ по электронной почте glory-gallery@mail.ru (с обязательной пометкой в теме письма «КОНКУРС МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПАЛАТ (СОВЕТОВ)»;

-2-й этап: работа конкурсной Комиссии по оценке конкурсных материалов, определение победителей;

-3-й этап: публикация итогов Конкурса, вручение памятных подарков,  реализуется в рамках Форума активных граждан Дальневосточного федерального округа в г. Улан-Удэ, 30-31 мая 2019 года.

VI. ПОРЯДОК УЧАСТИЯ 

6.1. Формирование заявки на участие (форма – Приложение № 1) с информацией о деятельности муниципальной Общественной палаты (совета) за 12 месяцев, предшествующих подаче заявки.
6.2. Направление заявки по электронному адресу glory-gallery@mail.ru (с обязательной пометкой в теме письма «КОНКУРС МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПАЛАТ (Советов)». 
VII. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ РАБОТ
В качестве критериев оценки деятельности муниципальных общественных палат (советов) используются следующие:

-«информационная открытость» – прозрачность и гласность деятельности, доступность информации о палате (совете) и ее (его) деятельности (наличие сайта и его посещаемость, количество публикаций в средствах массовой информации, аудитория средств массовой информации, тираж);

-«активность» – количественные показатели реализованных гражданских инициатив при содействии муниципальной общественной палаты (совета); количество рассмотренных обращений граждан, случаев оказанной помощи некоммерческим организациям в рамках обеспечения диалога граждан с властью;

-«эффективность» – количество граждан, относящихся к социально незащищенным категориям, – бенефициаров социальных проектов и гражданских инициатив, реализованных при содействии общественной палаты (совета).

VIII. НАГРАЖДЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ
На основании представленных материалов Комиссия определяет победителей Конкурса. По результатам Конкурса победители награждаются памятными подарками. Все участника Конкурса получают электронные сертификаты участников.
Приложение № 1 к Положению о Конкурсе

муниципальных общественных палат (советов) 

Дальневосточного федерального округа
В Комиссию конкурса,

glory-gallery@mail.ru
Тема письма
«КОНКУРС МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПАЛАТ (СОВЕТОВ)»

ЗАЯВКА

на участие в Конкурсе муниципальных общественных палат (советов) Дальневосточного федерального округа

1. Общая информация о муниципальной общественной палате (совете)

	Официальное наименование 
	

	Муниципальное образование
	

	Численность населения
	

	Дата создания муниципальной общественной палаты (совета)
	

	Дата начала работы текущего состава
	

	Принцип формирования состава муниципальной палаты (совета)

	

	Количество членов общественной палаты
	

	Официальный сайт
	

	Страницы в социальных сетях
	

	Раздел (разделы), посвященные деятельности муниципальной общественной палате (совету) на сайте администрации муниципального образования/региональной общественной палаты 
	

	Председатель Общественной палаты (совета)  (ФИО)
	

	Контактный телефон
	

	Электронный адрес 
	


2. Социально-демографический портрет
общественной палаты (совета)
	№
	Критерий
	Кол-во чел.
	В % от количества членов

	1
	Мужчины
	
	

	
	Женщины
	
	

	2
	Возраст членов общественной палаты (совета)

	
	До 30 лет
	
	

	
	31-40 лет
	
	

	
	41-50 лет
	
	

	
	51-60 лет
	
	

	
	61-70 лет
	
	

	
	Старше 70 лет 
	
	

	3
	Имеют высшее образование
	
	

	4
	Имеют научную степень кандидата наук
	
	- 

	
	Имеют научную степень доктора наук
	
	- 

	5
	Распределение членов общественной палаты по отраслям (по роду профессиональной деятельности)

	
	Образование
	
	

	
	Здравоохранение
	
	

	
	Промышленность и производство
	
	

	
	Сельское хозяйство
	
	

	
	Культура и искусство
	
	

	
	Финансовые услуги
	
	

	
	Научно-исследовательская деятельность
	
	

	
	СМИ
	
	

	
	Строительство и ЖКХ
	
	

	
	Транспорт
	
	

	
	Спорт
	
	

	
	Торговля
	
	

	
	Дорожное хозяйство
	
	

	
	Коммуникации и связь
	
	

	
	Экология и природопользование
	
	

	
	Органы МВД, ГО и ЧС
	
	

	
	Социальное обеспечение
	
	

	
	Юриспруденция 
	
	

	
	Вооруженные силы и оборонно-промышленный комплекс
	
	

	
	Религия 
	
	

	
	Предпринимательская деятельность 
	
	

	6
	Принадлежность членов общественной палаты
 к общественным объединениям

	
	Отраслевые и профессиональные союзы 
	
	

	
	Объединения пенсионеров
	
	

	
	Объединения ветеранов
	
	

	
	Правозащитные
	
	

	
	По защите лиц с ограниченными возможностями
	
	

	
	Историко-патриотические 
	
	

	
	Спортивно-оздоровительные
	
	

	
	Детские и молодежные
	
	

	
	Экологические
	
	

	
	Социокультурные
	
	

	
	По защите прав женщин, материнства и детства
	
	

	
	Иные
	
	

	7
	Члены палаты, имеющие официальное звание «Почетный гражданин» («Почетный житель») региона, города или района
	(ФИО; звание; наименование региона, муниципального образования; дата присвоения звания) 

	8
	Члены палаты, имеющие почетные звания СССР и/или РФ
	(ФИО, звание)


3. Приоритетные направления деятельности муниципальной общественной палаты (совета) (перечислить не более 5)
4. Информация о деятельности общественной палаты за 12 месяцев, предшествующих дате подачи заявки

4.1. Реализованные проекты, акции, мероприятия

	Реализованные

(проект, акция, мероприятие (название, суть)
	Проблема, на решение которой направлены проект, акция или мероприятие
	Достигнутый результат
	Количество благополучателей
	Успешной реализации какого национального проекта, какой программы социально-экономического развития территории способствовал проект
	Публи-кации в СМИ о проекте
	Интернет-ресурс, на котором размещена подробная информация о проекте

	
	
	
	всего
	относящихся к социально незащищенным категориям
	
	
	

	1
	2
	3
	4.1
	4.2.
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	
	


4.2. Гражданские (законодательные, нормотворческие и иные) инициативы

	Суть инициативы
	Количество обращений граждан, общественных объединений, которые легли в основу инициативы
	Категории и количество благополучате
лей 
(в т. ч. потенциальных)
	Перспекти-ва развития 
	Публика-ции в СМИ 
	Успешной реализации какого национального проекта, какой программы социально-экономического развития территории способствовал проект
	Интернет-ресурс, на котором размещена подробная информация об инициативе

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	


4.3. Работа общественной палаты (совета) с обращениями граждан, сообществ граждан, НКО
	№
	Тематика обращения
	Результат рассмотрения
	Количество благополучателей (в т.ч. потенциальных,)

	
	
	
	Всего
	относящихся к социально незащищённым категориям

	
	
	
	
	


4.4. Сделано! (дополнительная информация о реализованных проектах, инициативах, случаях оказания помощи гражданам и/или сообществам граждан, о которых общественная палата (совет) считает нужным сообщить конкурсной комиссии)
5. Партнерская сеть
Общественные организации и сообщества граждан, с которыми на постоянной основе взаимодействует общественная палата (совет)
	№
	Наименование 
общественной организации
	Сфера деятельности
	Контакты

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


* В дополнение к настоящей заявке направляем: 

· фотоотчет
· дайджест публикаций в СМИ

· благодарственные письма 

______________
*(не является обязательным)
